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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

CONSEJO REGIONALIL

ORDENANZA REGIONAL
N° 343-GOB.REG-HVCA/CR.

Huancavelica, 10 de Junio de 2016.

POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL DE HUANCAVELICA:
Ha dado la Ordenanza Regional siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL CUADRO PARA
ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P), DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE SURCUBAMBA Y TAYACAJA.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la
voluntad popular, son personas juridicas de Derecho PUblico con autonomia
politica, econémica y administrativa teniendo por misién organizar y conducir la
gestién pablica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, comparativas
y delegadas en el marce de las politicas nacionales y sectoriales para la
contribucion al desarrollo integral y sostenible de la regién, sus normas vy
disposiciones se rigen por los principios de exclusividad, territorialidad, legalidad
y simplificacién administrativa.

Que mediante Ordenanza Regional N° 317-
GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 23 de noviembre de 2015, se aprueba el Cuadro
Para Asignacion de Personal (CAP-P) de la Unidad de Gestién Educativa Local de
Surcubamba y Tayacaja.

Que, el numeral 1.1 del Articulo 1 de la Ley NO
27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, declara al Estado
Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de
mejorar la gestidn publica y construir un Estado democratico, descentralizado y
al servicio del ciudadano;

Que, dentro del citado contexto normativo vy
estando a los Informes Técnicos emitidos por las dreas correspondientes, la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional e Informatica remite el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Unidad de Gestién Educativa
Local de Surcubamba y Tayacaja, previo trabajo coordinado y consensuado con
diferentes sectores y niveles del Gobierno Regional;

Que, mediante Informe N© 25-
2016/GOB.REG.HVCA/GRPPYAT-SGDIel- Ikaq, e Informe N©° 024-
2016/GOB.REG.HVCA/GRPPYAT-SGDIel-Ikaq; el especialista en racionalizacion
de la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e Informatica, emite opinion
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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

CONSEJO REGIONAL

ORDENANZA REGIONAL
N° 343-GOB.REG-HVCA/CR,

Huancavelica, 10 de Junio de 2016.

técnica favorable para la aprobacion del Cuadro Para Asignacion de Personal
(CAP) de las Unidades de Gestion Educativas Locales de, Surcubamba y Tayacaja
respectivamente.

Que, el Articulo 38° de la lLey 27867 - Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales establece que las Ordenanzas Regionales
norman asuntos de cardcter general, la organizacién y administracién del
Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas en
la Constitucion Politica del Estado, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, sus
modificatorias y al Reglamento Interno del Consejo Regional; con el voto
unanime de sus miembros;

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacidon del
Cuadro Para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Unidad de Gestidn
Educativa Local de Surcubamba, conforme al anexo 1 que forma parte integrante
de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR la modificacion
del Cuadro Para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Tayacaja, conforme al anexo 2 que forma parte
integrante de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- DEJESE sin efecto legal las
normas que se opongan a la presente Ordenanza Regional.

Comuniquese al sefior Gobernador Regional para su promulgacion.

En Huancavelica a ios diez dias del mes de junio del dos mil dieciséis.

DIOGENES ANCCASI MARTINEZ
Presidente del Consejo Regional

POR TANTO:
Mando se Publigue y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancayelica, a los diecisiete dias del
mes de junio del afio dos mil dieciséis.

..........
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ESPECALISTA Eiv RACIONACIZACION

(C.A.P.P.)
PLIEGO: : 447 GOBIERNO REGIONAL-HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA 1641 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
TAYACAJA

AREA DE EJECUCION Distritos de Prov. Tayacaja: Acostambo, Huaribamba, Pazos, Pampas,

Acraquia, Daniel Hemandez, Salcabamba, Colcabamba, Quishuar
Ahuaycha, Andaymarca,Nahuimpuquio y Quichuas.

CARGOS CLASIFICADOS SITUCACION -DE CARGO
. CARGO DE
NOMENCLATURA CODIGO CLASIFICACION' | TOTAL Ocupado Previsto | conmanza
) ORGANO DE DIRECCION
1.1 DIRECCION
Director del D3-05-290-3 EC 1 1 1
Programa Sectorial |
Especialista P3-05-338-1 SP-ES 1 1
Administrativo |
Secretaria (o) V T5-05-675-5 SP-AP 1 1
Técnico T4-05-707-2 SP-AP 1 1
Administrativo 1l
Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
TOTAL UNIDAD 5 4 1 1
ORGANICA
ll. ORGANO DE CONTROL
2.1 AREA DE
AUDITORIA
INTERNA
Director Sistema D3-05-295-1 EC 1 1 1
Administrativo |
Auditor 1| P4-05-080-2 SP-ES 1 1
Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD 3 2 1 1
ORGANICA
Il. ORGANO DE
ASESORAMIENTO
3.1 AREA DE
ASESORIA
JURIDICA
Director Sistema D3-05-295-1 EC 1 1 1
Administrativo |
Abogado IV P6-40-005-4 SP-ES 1 1
Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD 3 2 1 1
ORGANICA
IV. ORGANO DE APOYO
4.1 AREA DE ADMINISTRACION
12 | Director Sistema D3-05-295-1 EC 1 1 1
Administrativo |
13 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
14 | Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
Equipo de Recursos
Humanos
15 | Director Sistema D4-05-295-2 SP-ES 1 1
Administrativo 1l
16 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
17 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
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18 | Asistenta Social | P3-55-078-1 SP-ES 1 1
19 | Especialista P3-05-338-1 SP-ES 1 1
Administrativo |
20 | Técnico T5-05-707-3 SP-AP 1 1
Administrativo Il
21 | Técnico T5-05-707-3 SP-AP 1 1%
Administrativo i
22 | Técnico T5-05-707-3 SP-AP 1 1
Administrativo Il
Equipo de
Contabilidad
23 | Contador | P3-05-225-1 SP-ES 1 1
24 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
Equipo de Tesoreria
25 | Tesorerol P3-05-860-1 SP-ES 1 1
26 Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
Equipo de
Abastecimientos
27 | Especialista P3.05-338-1 SP-E 1 1
Administrativo |
28 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
29 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
30 | Chofer! T2-60-245-1 SP-AP 1 1
31 | Técnico en Seguridad | T3-55-822-1 SP-AP 1 1
|
32 | Supervisor de A5-05-690-1 SP-AP 1 1
conservacion y
servicio
33 | Trabajador de A1-05-870-1 SP-AP 1 1
Servicio |
TOTAL UNIDAD 22 12 10
ORGANICA
V. ORGANO DE LINEA
5.1 AREA DE
GESTION
PEDAGOGICA
34 | Director del D3-05-290-1 EC 1 1
Programa Sectorial |
35 | Especialista en W) SP-ES 1 1
Educacién 11 *
36 | Especialista en ™) SP-ES 1 1
Educacién I *
37 | Especialista en ) SP-ES 1 1
Educacion 11 *
38 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
Educacion I *
39 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
,/"% Educacion 11 *
= 40 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
§§ Educacién Il *
- 41 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
Educacién 11 *
42 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
Educacién I *
43 | Especialista en ™) SP-ES 1 1
-3 Educacion H*
188 44 | Especialista en * SP-ES 1 1
s Educacion Il *
gé 45 | Especialista en * SP-ES 1 1
m% Educaciéon il *
=5 46 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
Educacién 11 *
47 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
Educacién Il *
48 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
Educaciéon 11~
49 | Especialista en *) SP-ES 1 1




o 50 | Especialista en ™ SP-ES 1 1
" Educacion Il *
51 | Especialista en * SP-ES 1 1
- Educacion I *
‘ 52 | Especialista en *) SP-ES 1 1
— Educacion 11 *
53 | Especialista en ™) SP-ES 1 1
- Educacion Il *
54 | Psicélogo | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
- 55 | Asistente en servicio P1-25-073-1 SP-ES 1 1
- Educacién y Cultura |
56 | Secretaria (o) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD 23 12 11 1
ORGANICA
5.2 AREA DE GESTION
INSTITUCIONAL
57 | Director Sistema D3-05-295-1 EC 1 1 1
Administrativo |
58 | Planificador IV P6-05-610-4 SP-ES 1 1
59 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
60 | Especialista en P4-20-360-2 SP-ES 1 1
Finanzas |l
61 Director de Sistema D4-05-295-2 SP-ES 1 1
Administrativo |l
62 | Técnico T3-05-707-1 SP-AP 1 1
Administrativo |
63 | Estadistico 1l P5-05-405-3 SP-ES 1 10
64 | Técnico estadistica l T4-05-760-1 SP-AP 1
65 | Especialista en P6-35-435-4 SP-ES 1 1)
Infraestructura
Educativa |
66 | Técnico T1-05-702-2 SP-ES 1 1
Infraestructura
Educativa Il
67 | Técnico en Finanzas T4-20-765-1 SP-ES 1 1
|
68 | Secretaria (0) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD 12 5 7 1
ORGANICA
TOTAL 68 37 31 6
(*)Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial
-~ D.S. N° 004-2013-ED Reglamento de Ley Ref. magist..

(**) Plazas cedidas a la UGEL Surcubamba al haber obtenido la condicién de Ejecutora segun
memorandum N° 109- 2016-GOB.REG.HVCA/CGR.
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. PLIEGO: : 447 GOBIERNO REGIONAL-HUANCAVELICA
P82
B UNIDAD EJECUTORA 14,4 yNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
iE3 TAYACAJA
2
o AREA DE EJECUCION Distritos de Prov. Tayacaja: Acostambo, Huaribamba, Pazos, Pampas,

Acraquia, Daniel Hernandez, Salcabamba, Colcabamba, Quishuar
Ahuaycha, Andaymarca,Nahuimpuquio y Quichuas.
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DENOMINACION DEL ORGANO : INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

N

ORBEN DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : INSTITUCION EDUCATIVA EBR - INICIAL

COoDIGO CLASIFICACION ‘ TOTAL ! SITUACION DEL CARGO




ttew 3 Rabanal Enciso
ESPECIALISTAEN RACIONALIZAC 10N

S/CPC 1

CARGO -t CARGO DE
- - ESTRUCTURAL QCUPADD | PREVISTO CONFIANZA
P ; L.LE N° 207
Supervisor de
conservacion y
1 Servicios Il A5-05-690-2 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
2 Servicio T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 2 2 0 0
LLE. 428
Supervisor de
conservacion y
servicios I A2-05-690-2 SP-AP 1 1 0
TOTAL 1 1 0 0
TOTAL INICIAL 3 3 0 0

DENOMINACION DEL: ORGANO : CENTROS Y PROGRAMAS: EDUCATIVOS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA INSTITUCION EDUCATIVA EBR PRIMARIA

CARGO : SITUACION DEL CARGO DE
. ESTRUCTURAL -CODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO CONFIANZA
S S OCUPADO | PREVISTO | - ' :
: 1.E N°30935 :

Trabajador de

Servicios i T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0

Trabajador de

Servicios | T4-05-707-1 SP-AP 1 1 0 0

Trabajador de

Servicios | T4-05-707-1 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 3 3 0

ILE N° 30936

Trabajador de

Servicio Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 1 1 0 0

. LENN® 30937

Supervisor de

Conservacion y

Servicios Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0

Auxiliar Laboratorio |  T4-05-707-1 SP-AP 1 1 0 0

Trabajador de

Servicio II T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0

Técnico en

Seguridad | T3-55-822-1 SP-AP 1 1 0 0

Auxiliar de Biblioteca

i T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0

Tecnico en

Seguridad Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 6 6 0 0

I.E N° ALFONSO UGARTE Y VERNAL
Trabajador de
14 | Servicio Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0

TOTAL 1 1 0 0

LE'N® 31521: Pampas
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Trabajador de
15 | servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1
Trabajador de
16 | servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1
Tecnico en
17 Laboratorio 1| T5-50-785-1 SP-AP 1
Auxiliar de Biblioteca
18 |l A2-05-690-2 SP-AP 1
Trabajador de
19 | servicio T5-50-785-1 SP-AP 1
TOTAL 5
I.E N° 30941 Acraquia
Trabajador de
servicio | T4-05-707-4 SP-AP 1
TOTAL 1
I.E'N° 30942 Ahuaycha
Trabajador de
servicio | T5-50-785-1 SP-AP 1
TOTAL 1
: - LLE N° 31020- UCHCUPUCHAC
Trabajador de
servicio 1l AB-05-870-2 SP-AP 1
TOTAL 1
jL - I.EN° 30939 Acostambo
Trabajador de
23 | servicio Il A3-05-870-2 SP-AP 1
Trabajador de
24 | servicioll A2-05-690-2 SP-AP 1
TOTAL 2
o L.E N° 30956- NAHUIMPUQUIO
Trabajador de
25 | servicio Il T4-05-707-2 SP-AP 1
TOTAL 1
30961- PAZOS
Trabajador de
26 | servicio | AB-05-870-1 SP-AP 1
TOTAL 1
- 30962- TONGOS
Trabajador de
27 | servicio Il T15-50-785-2 SP-AP 1
TOTAL 1
. 31081-SAN PEDRO MULLACA
Trabajador de
28 | servicio Il T3-60-245-2 SP-AP 1
TOTAL 1
31083-CHUQUITAMBO
Trabajador de
29 | senvicio V T4-05-707-1 SP-AP 1




TOTAL

31208 - SANTA CRUZ DEILA

Trabajador de

30 servicio Il A3-05-870-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
. 30952 -HUARIBAMBA- Tobias Castro Reyes
Trabajador de
31 servicio | AB-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
30955 - ANTA- Huaribamba.
Supervisor de
Conservacién y
servicio | T5-50-785-1 SP-AP 1 1

TOTAL

31023 -SAN MIGUEL DE HUALLHUA.

Supervisor de
Conservacion y

servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1

TOTAL 1 1
. 31047 -PAMPA BLANCA.

Trabajador de

Servicio | A6-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1

31302 - SAN JUAN'DE PALTARUMI

Trabajador de

Servicio Ii A3-05-870-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
: 30954 PICHOS

Supervisor de

Conservacion y

servicio H A2-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1

30964 QUISHUAR

Supervisor de

Conservacion y

servicio Il A5-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1

, v 30968 SALCABAMBA

Trabajador de

Servicio | A6-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1

: 30971 °AYACOCHA

Supervisor de

Conservacion y

Servicios 1l A5-05-690-2 SP-AP 1 1

TOTAL




31030 ANDAYMARCA

Supervisor de
Conservacion y
40 |servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1
TOTAL 1 1
. . 30946 CARPAPATA
Supervisor de
Conservacién y
41 Servicio H A2-05-690-2 SP-AP
TOTAL 1 1
. : MICAELA BASTIDAS PUYUCAWA - QUICHUAS
Trabajador de
42 servicio [l A2-05-690-2 SP-AP 1 1
Trabajador de
43 Servicio I A2-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 2 2
: 30945 TOCAS
Trabajador de
44 servicio Il A5-05-690-2 SP-AP 1 1
Trabajador de
45 servicio l A2-05-870-2 SP-AP 1 1
TOTAL 2 2
‘ . 30944 COLCABAMBA
Supervisor de
Conservacion y
46 servicios [l A2-05-690-1 SP-AP 1 1
Trabajador de
47 servicio | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
Trabajador de
48 Servicio | AB-05-870-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3 3
2 30943- COLCABAMBA
Supervisor de
Conservacion y
49 servicio Il - A5-05-690-2 SP-AP 1 1
- TOTAL 1 1
QOUCALs
S 7, ;
NG 30947 INDEPENDENCIA
25 ) Trabajador de
50 servicio [l A2-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
» . LE CARLOS COMUN GAVILAN
L . Trabajador de
g‘_ : &‘gé 51 Servicio ll T15-50-785-2 SP-AP 1 1
7 g Supervisor de
g2 182 Conservacion y
2t sy 52 | Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1
57 Nise Trabajador de
M :§j§ 53 Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1
PR TOTAL 3 3
H




TOTAL PRIMARIA 50 ( 50 0 0
DENOMINACION DEL.ORGANO : CENTROS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS
. DENOMINACION DELA UNIDAD ORGANICA : INSTITUCION EDUCATIVA EBR- SECUNDARIA
 careo , HTUACION DL CARGO DE
Esfﬁu CIURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIARZX
- OCUPADO | PREVISTO ‘
LE 30999 SANTIAGO DE TUCUMA- PAMPAS
Trabajador de
54 Servicio il A2-05-690-2 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 1 1
I.E. DANIEL HERNANDEZ
Secretaria | T5-50-785-1 SP-AP 1 1 0 0
Secretaria Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
Servicio I AB-05-870-2 SP-AP 1 1 0 0
Supervisor de
Conservacion || A1-05-690-2 SP-AP 1 1 0 0
Supervisor de
Conservacion I A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
Supervisor de
Conservacion Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
Supervisor de
Conservacion I A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
Tecnico en
Biblioteca | T3-25-741-1 SP-AP 1 1 0 0
Tecnico en
Laboratorio 1 T15-50-785-1 SP-AP 1 1 0 0
Tecnico en
Biblioteca | T3-25-741-1 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 10 10 0 0
I.E: NUESTRA SENORA DE LOURDES
Secretaria/ o | T5-50-785-1 SP-AP 1 1 0 0
Oficinista | T5-50-785-1 SP-AP 1 1 0 0
Auxiliar de
Laboratorio | A3-45-137-1 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
Servicio | T2-05-675-1 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
Servicio | AB-05-870-1 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
Servicio Il AB-05-870-2 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 8 8 0
e LLE._ MARISCAL CACERES
Supervisor de
= Conservacion y
PE 73 | Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1 0 0
ot Trabajador de
.:E 74 Servicio |l A2-05-690-2 SP-AP 1 1 0 0
el Auxiliar de Biblioteca
i ES 75 11 A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
IS5 Trabajador de
S 5 76 | Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
il Trabajador de
«\:L) 77 Servicio Il A3-05-870-2 SP-AP 1 1 0 0




TOTAL T 5 l 5

LE. JOSE ANTONIO ENCINAS

Trabajador de
78 | Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
S L.E. JOSE MARIA ARGUEDAS
Trabajador de
79 | Servicio Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1
Supervisor de
Conservacion y
Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1
Trabajador de
Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 3 3

I.E. Mi PERU - Ahuaycha

Trabajador de
Servicio | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1

L.E. NUESTRA SENORA DE ASUNCION

Aucxiliar de Biblioteca

| T5-50-785-1 SP-AP 1 1

Trabajador de

Servicio 1l A2-05-690-1 SP-AP 1 1

Trabajador de

Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1
TOTAL 3 3

LE. SAN JOSE - Nahuimpugquio

Trabajador de
Servicio i

A2-05-690-1 SP-AP 1 1

TOTAL 1 1

LE. MANUEL SCORZA' TORRES- Mullaca

Supervisor de
conservacion y
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servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
o I.E. 'SAN LUCAS- Tongos
Trabajador de
88 Servicio | A2-05-690-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
LE. MANUEL COVENAS NAQUICHE: Anta
Trabajador de
89 | Servicio ll A2-05-690-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
= . ‘ I.E. . AUGUSTO SALAZAR BONDY- Huaribamba
=X
p=ts Trabajador de
R 906 | Servicio Il A5-05-870-2 SP-AP 1 1
SF TOTAL 1 1




ILE. SAN MIGUEL- Huallhua

Supen)iéor de
Conservacion y
91 Servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1

TOTAL 1 1

LE. TUPAC AMARU H- Pampa Blanca

Supervisor de
conservacion y
92 | servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1

Supervisor de
R conservacion y
servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1

TOTAL 2 2

LE.. SANTIAGO- PICHOS

SupeNisor de
conservacion y
servicio Il A2-05-690-2 SP-AP 1 1

Supervisor de
conservacion y
servicios | A2-05-690-1 SP-AP 1 1

TOTAL 2 2

LiE. ALEJANDRO TOLEDO- MANRIQUE- Quishuar

Trabajador de
Servicio | A1--05-670-1 SP-AP 1 1

TOTAL 1 1

I.E. JORGE BASADRE GROHMAN- Ayacocha

Trabajador de
Servicio 1l A2-05-690-1 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
o LE. - JOSE CARLOS MARIATEGUI- Salcabamba
Trabajador de
Servicio Il A5-05-870-2 SP-AP 1 1
TOTAL 1 1
I.E.BERTOLTBRETCH - Coyllorpampa
Trabajador de
- 99 Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1
- TOTAL 1 1
o
=) %%
égg\ 4 , , LE. JULIO CESAR TELLO Sta. Cruz Inyacc
- ; g Trabajador de
@,@yl“ 100 | Servicio li A2-05-690-1 SP-AP 1 1
AN
sy TOTAL 1 1
" ALFONSO UGARTE Y BERNAL - Yacuraquina
i =3 Trabajador de
g 19 101 | Servicio I T5-50-785-1 SP-AP 1 1
I8z TOTAL 1 1
S =2
sy
;5,5 o GERMAN CARO RIOS- Ayacancha
58 Trabajador de
23?’ 102 | Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1
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TOTAL

MICAELA BASTIDAS PUYUCAWUA- Quichuas

Trabajador de
Servicio Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0
TOTAL 1 1 0
I.LE. SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO- Colcabamba
Trabajador de
104 | Servicio | A5-50-125-2 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
105 | Servicio | A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
106 | Secretaria |l T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0
Trabajador de
107 | Servicio Il T5-50-785-2 SP-AP 1 1 0
TOTAL 4 4 0
LLE.: RAUL PORRAS BARRENECHEA - Pazos
Trabajador de
108 | Servicio | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0 0
Trabajador de
109 | Servicio I A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 2 2 0
TOTAL
SECUNDARIA 56 56 0

DENOMINACION DEL ORGANO : CENTROS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

DUCATIVA EBA- SECUNDARIA

 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : INSTITUCION E

CARGO . SITUACION DEL CRRCBBE
ESTRU CTUR AL CODIGO’ CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZ A
- S 5 ' OCUPADO | PREVISTO .
: EBA SERAFIN DEL MAR- Pampas
Trabajador de
Servicio Il A2-05-690-1 SP-AP 1 1 0 0
TOTAL 1 1 0 0
TOTAL EBA 1 1 0 0
TOTAL GENERAL 110 110 0 0

RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
PROVISIONAL

SEDE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TAYACAJA




-
a RESUMEN CUANTITATIVO
- DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
NENTIDAD: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TAYACAJA
SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS CLASIFICACION (2) TOTAL (3)
OR (1) FP EC SP-DS |SP-EJ) | SP-ES | SP-AP | RE
ORGANO DE DIRECCION 1 1 3 5
AREA DE AUDITORIA INTERNA 1 1 1 3
AREA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 1 3
AREA DE ADMINISTRACION 1 6 15 22
AREA DE GESTION PEDAGOGICA 1 21 23
~ AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 1 7 4 12
INSTITUCIONES Y PROGRAMAS
EDUCATIVOS 110 110
TOTAL ( 4) 6 37 | 135 178
( 5) TOTAL OCUPADOS 147
(6) TOTAL PREVISTOS 31
(7) TOTAL GENERAL 178

- Las plazas transferidas a la UGEL Surcubamba se encuentran detalladas de la siguiente
- manera:
- Qgs%‘t@_\[ﬂjj_/&q 2 N° Cargos clasificados Clasificacion | Total | Situacién del cargo observaciones
_ §§° g?/ ’/’, Ord | Nomenclatura cédigo Ocupado | Previsto
g2 =z 121 Técnico Administrativo | T5-05-707-3 | SP-AP 1 X Titular Héctor Alcides
_\22 AE) i Matamoros Rojas
g ‘-ES'\\@B‘“ 63 Estadistico [l P5-05-405-3 | SP-ES 1 X PLAZA VACANTE
- y 65 | Especialista P6-35-435-4 | SP-ES 1 X PLAZA VACANTE
Infraestructura
- Educativa |
- 50 Trabajador de Servicio | A2-05-690-1 | SP-AP 1 X Titular Abraham
- = Contreras Sierra-
: | ::3“ 1.E. 30943
= Por cuanto cumplo con absolver las observaciones formuladas a la estructura del Cuadro de
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Atentamente,
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Asignacion de Personal Provisional de la UGEL Tayacaja.

DHREOCICH RECONAL DE EBUCACICR HURCAELCR

dad de Gestion Educativa Locat . Tayacaja
Area de Gestion institucionat
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